
業界別人材確保
オーダーメイド型支援事業

外国人美容師育成機関 及び
育成機関としての登録を検討中の事業者の方へ

業界別人材確保オーダーメイド型支援事業
キックオフセミナーのご案内

奥山由実子 氏
株式会社カルチャリア
代表取締役社長

外国人美容師の雇用と育成
～参考事例と雇用基盤整備の重要性～

第1部 基調講演 奥山由実子氏

第2部 オーダーメイド型支援事業の説明

■キックオフセミナープログラム

公益財団法人東京しごと財団が東京都と連携し、業界団体それぞれの人材確保の課題に沿って、セミナーやコンサル

ティング、業界PR等の支援を行う事業で、一般社団法人外国人美容師監理実施機関は本事業に参画しています。

本キックオフセミナーでは第1部としてグローバルマネージメントの専門家が外国人美容師の受け入れに向けた雇用基盤整

備のポイントを解説。第2部では本事業の支援メニューの柱となる「個社別コンサルティング」を中心に、具体的な利用方

法、活用事例などをお伝えします。ぜひご参加ください。

来場参加
WEB参加
どちらもOK！

2022年11月16日(水) 14:00～16:00 (13:30開場)日時

実施
形式

TKP東京駅カンファレンスセンター ホール11A

ハイブリッド形式（来場形式・Zoomライブ配信）

※参加方法は申込フォームにてお選びいただけます。

来場
会場

https://www.kashikaigishitsu.net/facilitys/cc-tokyoeki-central/access/

アクセス：JR東京駅 八重洲中央口 徒歩1分

申込
ﾌｫｰﾑ

右記QRコードよりお申し込みください。
URLからもお申込みいただけます：

※申込〆切：11月14日(月)10:00まで

■キックオフセミナー概要・申込方法

https://forms.office.com/r/Esw81iZjiD 

■業界別人材確保オーダーメイド型支援事業とは・・・

キックオフセミナーに関するお問い合わせは
業界別人材確保オーダーメイド型支援事業事務局 … Mail: order-made@pasona.co.jp

外国人美容師育成事業に関するお問い合わせは
一般社団法人外国人美容師監理実施機関 … Mail: info@gaibi.org



業界別人材確保
オーダーメイド型支援事業

■第1部 基調講演

講師：奥山由実子 氏 株式会社カルチャリア 代表取締役社長

大手企業研修専門会社で企画、営業職に携わり、1993年アメリカで人事コンサルティング会社を設立。
2500以上にのぼる在米日本企業、日本国内企業を支援。2017年に【社員のしあわせをデザインする】をコ
ンセプトに社員幸福度で業績を上げるサービスを提供する株式会社カルチャリアを設立。中小企業経営者を
対象とした人材戦略セミナーや大手企業管理職者研修、多国籍な環境下でのグローバルマネージメント、
異文化交流研修、日本で働く外国人に向けての日本ビジネス文化研修など、幅広いテーマで年間200本
以上の研修、講演に登壇。
著書に『社員の心を温める会社は必ず伸びる』（イマジナ）、『伸びる会社は月曜の朝がいちばん楽しい』
（アーク出版）など

PROFILE

・ ５G時代の幸福経営「間違いだらけの“やる気”論」（東京モーターショー2019）
・ 社員満足度を上げる働き方改革とは 東芝グループ講演
・ グローバルマネージメント研修 海外進出前研修 中小大企業 年間1200名以上
（23か国対応のマネジメント手法、労働法、差別、ダイバーシティー、セクハラ対策、フィードバックと報酬、解雇）など
・ 人事・管理職向けセミナー【採用した人材を定着させるための3つのポイント】 年間20本

登壇実績

2022年10月1日、国家戦略特区を活用した「外国人美容師育成事業」が全国で初めて東京都で始まりました。

いよいよ美容専門学校を卒業した外国人留学生の就労がスタートします。外国人受け入れは業界の未来戦略

であり、受け入れ企業にも大きなメリットがあります。外国人雇用について具体的にイメージしやすいよう実例を交

えながら、トラブルを回避して大きな成果を上げるための雇用基盤づくりの重要性をお伝えします。

●アジェンダ
①日本の最新雇用情勢と業界の未来戦略
②外国人受け入れの実際
③外国人を受け入れるメリット
④今こそ就業規則や職場環境の見直しが必要な理由

●事業内容について

●個社別コンサルティングサービスについて

●質疑応答・個別相談

外国人美容師の雇用と育成
～参考事例と雇用基盤整備の重要性～

社会保険労務士や中小企業診断士などの専門家が貴社を訪問して行う、
コンサルティングの概要と効果的な活用方法についてご説明します。

■第2部 オーダーメイド型支援事業のご説明

コンサルティングに関するご質問や個別のご相談をお受けします。

本事業の主旨や概要、スケジュールなどをお伝えします。


